
  
Al personale docente 

e p.c. Al DSGA 
Al sito WEB della scuola 

 
 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI MOBILITÀ PROGETTO Erasmus+ 2023 
ERASMUS-JMO-2023-OFET-TT— JEAN MONNET TEACHER TRAINING GRANT- EURopean Education 
aKAdemy – EUREKA 

Il nostro istituto ha presentato candidatura per il secondo anno per il progetto in oggetto ed è rientrato 
nella graduatoria approvata con rep. 3321/2026, prot. 99715 del 05/06/2026 e pubblicata in data 
09/06/2026 per realizzare, dal mese di LUGLIO 2025 al 31 SETTEMBRE 2025,  viaggi studio per docenti 
presso i seguenti enti ed organizzazioni: 
 
-  Centro Europa Experience a Roma; 
-  Parlamento europeo a Bruxelles; 
-  Centro Comune di Ricerca - CCR di Ispra (VA); 
-  Archivi Storici dell’Unione Europea- Firenze; 
-  European Training Foundation - ETF di Torino  
 
Obiettivi prioritari del progetto:  
- rafforzare le competenze e la conoscenza delle tematiche europee attraverso la visita presso autorevoli 
istituzioni dell’Unione Europea, dislocate sul territorio nazionale e internazionale; 
-favorire l’elaborazione di nuovi metodi didattici dotando gli insegnanti di strumenti necessari a tenere 
corsi di educazione civica efficaci; 
- creare una comunità di insegnanti provenienti da diversi contesti e aree geografiche per condividere 
buone pratiche e facilitare le discussioni incentrate sull'UE; 
- ridurre la distanza percepita tra le istituzioni europee e le comunità locali, in particolare 
- migliorare l'insegnamento delle tematiche relative all'UE nelle scuole. 
 
Procedure di selezione personale docente 
 
Si seleziona il personale docente per la partecipazione alle mobilità previste dal suddetto progetto, 
tenendo conto delle di quanto specificatamente indicato  nelle disposizioni dell’avviso del progetto 
“secondo criteri rimessi alla valutazione della Scuola stessa, ferma restando la necessità che gli insegnanti 
individuati abbiano come requisito minimo una pregressa conoscenza circa le tematiche dell’U.E. È 
consigliata la conoscenza della lingua inglese.” 
 
 
Il presente bando è aperto a tutto il personale docente, ma vista la specificità delle visite, sarà data 
priorità ai dipartimenti più affini alle tematiche oggetto della visita, secondo il prospetto seguente: 





 

destinazione posti 
richiesti 

Data  dipartimenti 
interessati 
prioritariamente 

altri 
dipartimenti  

 finanziamento 

Roma 3 25/09/2026  
oppure 11 
o 
18/09/2026 
 
(data da 
confermare) 

Diritto/Ec.Politic
a 
 
Storia 
 
 
 
 

Lingue 
 
Geografia 
 
 

Il viaggio è completamente dedicato al 
centro multimediale e alle istallazioni 
immersive del Europe Experience per 
consentire la partecipazione a giochi di 
ruolo sul processo decisionale 
europeo e al workshop sull'UE. 

€ 150,00 

Bruxelles 
 

3 
 
 

09/07/2026 
(+ 1 g di 
viaggio 
prima 1 di 
viaggio 
dopo) 

Diritto/Ec.Politic
a 
 
Storia 
 
 

Lingue 
 
Geografia 
 

Il viaggio sarà sviluppato su tre giorni 
e consentirà di entrare in vivo contatto 
con il cuore pulsante ed i centri 
decisionali e politici dell’Unione 
Europea. In particolare i partecipanti 
visiteranno il Parlamento europeo e la 
Commissione europea, ma anche altre 
realtà istituzionali europee. 

€ 560,00 

Ispra 3 11/09/2026 
oppure 18 
o 
25/09/2026 
 
(data da 
confermare) 

Scienze 
 
Fisica 
 
Matematica 
 

Matematica I partecipanti avranno l'opportunità di 
visitare il CCR, esplorando il settore 
della ricerca europea, che spazia dalla 
ricerca nucleare, alla sostenibilità e 
sicurezza, al cambiamento climatico e 
all'innovazione. L’ingresso al Centro è 
consentito solo con pullman 
dell’organizzazione. 

€ 80,00 

Fiesole 
(Firenze) 

3 
 
di cui 
uno 
riservato 
al 
Key-staff 

03/07/2026 Diritto/Ec.Politic
a 
 
Lingue 

Storia 
 
Geografia 
 
 

I partecipanti visiteranno gli Archivi 
Storici dell’Unione Europea, 
approfondendo le modalità di gestione, 
conservazione e accesso ai documenti 
dell’UE. Saranno inoltre presentati i 
laboratori didattici sviluppati dagli 
Archivi per le scuole, con particolare 
attenzione alle possibili applicazioni 
nella didattica.  

€100,00 

Torino 2 
 
di cui 
uno 
riservato 
al 
Key-staff 

18/09/2026 
oppure 11 
o 
25/09/2026 
 
(data da 
confermare) 

Diritto/Ec.Politic
a 
 
Lingue 

vari I partecipanti potranno avere una 
panoramica interessante su come 
l'Unione europea stia aiutando i Paesi 
terzi riformare i loro sistemi di 
istruzione, formazione e del mercato 
del lavoro. Più in generale, i 
partecipanti acquisiranno competenze 
in termini di sforzi dell'UE in materia di 
coesione sociale e di crescita 
economica sostenibile. 

€ 160,00 

 

Per partecipare al progetto, i docenti interessati dovranno: 
 

●​ Inviare​ la​ domanda​ di​ candidatura​ debitamente​ firmata,​ all’indirizzo​ mail​
dell’istituto  pttd050001@istruzione.it, corredata dalla documentazione richiesta, ENTRO LE ORE 
20,00 DEL GIORNO 17/06/2026; 

●​ Compilare il form al link https://forms.gle/VRckpfJDS95huefA7  
 

Requisiti di partecipazione 
-​ Essere in servizio presso l’istituto I.T.S.E. “Aldo Capitini”, a tempo indeterminato; 
-​ possedere un’adeguata competenza in lingua inglese (minimo: livello B1 del CEFR); 

mailto:pttd050001@istruzione.it
https://forms.gle/VRckpfJDS95huefA7


-​ aver partecipato ad iniziative per la valorizzazione e promozione di tematiche legate all’UE 
-​ ​saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di costruzione e 

condivisione dei  file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e 
un’immediata visibilità del lavoro svolto. 

 
PRESENTAZIONE DOMANDE ALLA SCUOLA, PER GRADUATORIA INTERNA 
Documentazione richiesta 

-​ Domanda di partecipazione alla mobilità (Allegato 1) 
-​ Curriculum Vitae in formato Europass 
-​ Eventuali certificazioni linguistiche e/o informatiche 
-​ Scheda di autovalutazione docente – candidatura mobilità Erasmus+ (Allegato 2) 

Non verranno prese in considerazione domande non complete degli allegati richiesti o pervenute dopo 
la scadenza dei termini. 

 
Selezione 
Le candidature pervenute complete degli allegati previsti saranno esaminate da una Commissione 
presieduta dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. 
Ai fini della selezione, la Commissione valuterà le candidature secondo i criteri declinati in griglia con 
punteggi All.2: 
 

1.​ Materia di insegnamento. 

2.​ aver partecipato ad iniziative per la valorizzazione e promozione di tematiche legate all’UE. 
3.​ Competenza linguistica in inglese. 

4.​ Coinvolgimento in attività volte al miglioramento dell’offerta formativa del proprio istituto. 

 
Ai fini della ricaduta del progetto sull’Istituto, sarà data priorità al personale con contratto a tempo 
indeterminato e, a parità di punteggio, al più giovane anagraficamente. Data la tipologia, come previsto 
dall’articolo 2.2.1 dell’Avviso del bando, ciascun insegnante potrà partecipare a più viaggi-studio tra quelli 
offerti, purché diversi da quelli fruiti nelle precedenti annualità (rif. avviso rep. 2705/2024, prot. 124798 
del 06/05/2024 e rep. 3169/2025, prot. 158754 del 26/05/2025). Tuttavia, per ampliare la possibilità di 
partecipazione, come criterio generale la scuola si riserva di dare la possibilità prioritariamente a tutti i 
candidati di partecipare almeno ad una mobilità, compatibilmente con l’esito della graduatoria. 
 
Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilerà una graduatoria unica, 
completa di tutti i docenti che hanno prodotto domanda e in possesso dei requisiti richiesti. 
I docenti che hanno presentato candidatura saranno tenuti a partecipare a tutte le attività formative e 
alle disseminazioni previste dal progetto. 
Si riporta di seguito quanto espressamente indicato nel bando dell’Università:  
 
Oneri e attività in capo all’Università:  

A. Organizzazione del programma delle visite, composizione del gruppo dei partecipanti e 
prenotazione delle visite presso gli Enti;  
B. Organizzazione di una riunione preparatoria in modalità on-line, prima di ogni viaggio-studio, 
per fornire le informazioni fondamentali relative al centro/istituzione che i partecipanti andranno 
a visitare e prepararli sulle attività che svolgeranno in loco;  
C. In particolare, per il viaggio n. 3 (ISPRA): prenotazione e sostenimento dei costi del servizio di 
trasporto con pullman A/R dalla stazione FS di Milano Centrale (partenza indicativa alle ore 10.30 
e ritorno indicativo alle ore 19/19.30).  

Oneri e attività in capo ai singoli partecipanti di ciascuna Scuola partner selezionata:  
A. Prenotazione e sostenimento delle spese di viaggio e trasporto nazionali ed internazionali 
(A/R), 
nonché delle eventuali spese di permanenza (es. alloggio, vitto, utilizzo taxi, ecc.) da presentare a 



rimborso alla Scuola di appartenenza, ad eccezione di quanto sopra previsto come onere in capo 
all’Università. 
B. Presentazione alla Scuola di appartenenza delle relazioni, redatte in italiano, sulla valutazione 
della loro esperienza formativa, in particolare sui punti di forza e di debolezza affrontati, 
nell’ottica di sviluppare attività didattica innovativa in classe coi propri studenti. Tali relazioni 
dovranno essere presentate alla Scuola di appartenenza in tempo utile per consentire a 
quest’ultima di trasmetterle all’Università tramite pec all’indirizzo scriviunibo@pec.unibo.it entro 
30 giorni dal termine di ogni viaggio-studio, al fine di essere condivise sulla piattaforma virtuale 
ad accesso riservato agli insegnanti, disponibile al seguente link 
https://digitale.unibo.it/course/view.php?id=181. 

 
Al rientro dalla mobilità, i partecipanti dovranno: 
- rendicontare le spese effettivamente sostenute, consegnando i giustificativi richiesti (carte di imbarco, 
fatture acquisto voli, pernottamento, spese per i pasti e i trasporti) alla DSGA, dott.ssa De Tommaso. 
- compilare il report richiesto dalla Commissione europea, un questionario post-mobilità interno, 
- far protocollare e acquisire in digitale la documentazione di cui al punto B e consegnare gli originali al 
Referente Erasmus per l’archiviazione. 

 
Ulteriori precisazioni 
In caso di sopravvenuta impossibilità a realizzare la mobilità, il partecipante selezionato dovrà darne 
immediata comunicazione alla referente Erasmus e alla segreteria del proprio istituto dichiarando sotto 
personale   responsabilità e, su richiesta, documentando le ragioni che hanno impedito la realizzazione 
della mobilità. In ogni caso, la mancata realizzazione della mobilità, così come la mancata ottemperanza 
agli obblighi previsti e sottoscritti nel contratto di mobilità con la Scuola comportano, ove sia stato 
erogato un acconto, la restituzione integrale della somma ricevuta. A tale proposito, si consiglia la stipula 
dell’assicurazione di annullamento del volo o l’acquisto di titoli di viaggio rimborsabili o modificabili e di 
effettuare prenotazioni alberghiere con possibilità di cancellazione. 

 
Per ulteriori INFORMAZIONI contattare la referente del progetto, prof.ssa Elena FEDI o gli altri membri del 
key-staff: prof.sse Daniela Fedi e Chiara Lelli. 
 
 

 



 

 
Al Dirigente Scolastico 
Istituto Tecnico del Settore Economico 
“Aldo Capitini” 
Via Goldoni, s.n.c.  
51031 – Agliana (PT) 

 

Il sottoscritto C.F.  P.IVA 

Nato il Telefono fisso 

Telefono Cell. e-mail 
  

 

e-mail certificata 
   

 

Indirizzo: Via 
 

n° 
 

Città 
 

cap. 
 

C H I E D E 
 

di partecipare alla selezione per titoli finalizzata alla mobilità Erasmus+ 2023 
ERASMUS-JMO-2023-OFET-TT— JEAN MONNET TEACHER TRAINING GRANT- EURopean Education 
aKAdemy – EUREKA (terza annualità) prioritariamente per il seguente viaggio-studio presso: 
 
☐​Centro Europa Experience - Roma 

☐​Parlamento Europeo – Bruxelles 

☐​Centro Comune di Ricerca- Ispra (VA) 

☐​Archivi Storici dell’Unione Europea– Fiesole (FI) 

☐​European Training Foundation - Torino 
 

Oppure, in alternativa:  
☐​Centro Europa Experience - Roma 

☐​Parlamento Europeo – Bruxelles 

☐​Centro Comune di Ricerca- Ispra (VA) 
☐​Archivi Storici dell’Unione Europea– Fiesole (FI) 
☐​European Training Foundation - Torino 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella 
quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 
☐​Essere in servizio presso l’ITSE “A. Capitini in qualità di docente a ☐ T.I.  
☐​di aver preso visione del presente avviso; 
☐​di essere in possesso di un diploma di laurea in _________________________________________________ 
☐​di aver partecipato ad altri viaggi del programma di formazione JEAN MONNET EUREKA [no] [sì] 

Indicare destinazione e anno:​ . 
          
Di​ aver​compilato e​ inviato​ la​ domanda​ di​ candidatura​ tramite​ il​ form​ reperibile 
al link  https://forms.gle/VRckpfJDS95huefA7 come da avviso per la selezione. 
 
☐​di essere cittadino Italiano; 

☐​di essere in godimento dei diritti politici; 
☐​di essere in possesso dei seguenti titoli culturali​ ; 
☐​di non avere subito condanne penali; 
☐​di non avere procedimenti penali pendenti; 

https://forms.gle/VRckpfJDS95huefA7


☐​di essere in possesso di abilità relazionali e di gestione dei gruppi; 
☐​di possedere competenze informatiche quali: internet, posta elettronica, pacchetto office; 

☐​Possedere un’adeguata competenza in lingua inglese (minimo livello B1 del CEFR). 
 

SI ALLEGANO 

CURRICULUM VITAE 

FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 

FOTOCOPIA CODICE FISCALE 

ALLEGATO 2 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE – MOBILITÀ ERASMUS+ 

LA SEGUENTE CERTIFICAZIONE LINGUISTICA (EVENTUALE)  
​  
LA SEGUENTE CERTIFICAZIONE INFORMATICA (EVENTUALE)  
​  

 
 
 

data​ /​ /​ ​ FIRMA 
 

Il sottoscritto​ autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi 

del D.lgs.n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii per i soli fini istituzionali necessari per l’espletamento della 

procedura di cui alla presente domanda. 

data​ /​ /​ ​ FIRMA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



Domanda di partecipazione alle mobilità del progetto Erasmus+2023 ERASMUS-JMO-2023-OFET-TT— 
JEAN MONNET TEACHER TRAINING GRANT- EURopean Education aKAdemy – EUREKA (terza annualità) 

 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE 

 
 

 

Cod. 
A 

 
TITOLI CULTURALI 

 

Punteggio previsto 
MAX 32 PUNTI 

Punti 
determinati 

dal 
candidato 

 

Riservato 
alla Scuola 

 
A1 

 
- Laurea 

Punti 12 per 110 e lode 
Punti 10 se 105≤Voto≤110 
Punti 8 se 100≤Voto<105 
Punti 5 se Voto<100 

  

 

A2 
 
- Certificazioni linguistica in inglese (minimo B2) 

livello C2 - 8 punti 
livello C1 - 6 punti 
livello B2 - 4 punti 
 

  

A3 - Competenze linguistica in inglese  non certificata livello B2 - 4 punti 

livello B1 - 2 punti 

  

A4 - Certificazioni informatiche 
2 punti a certificazione 
Max 4 punti 

  

A5 - attestati/certificazioni acquisiti con la formazione su 
tematiche dell’UE 

 
2 punti a certificazione/attestato 

Max 4 punti 

  

 

Cod. 
B 

 
TITOLI PROFESSIONALI 

 

Punteggio previsto 
MAX 23 PUNTI 

Punti 
determinati 

dal 
candidato 

 

Riservato 
alla Scuola 

 
B1 

 
- Progetti PON (si valuta un solo incarico) 

Valutatore – Supporto DS - 10 punti 
Esperto - 8 punti 
Tutor – 6 punti 

  

 B2 

- Coinvolgimento in attività volte al miglioramento 

dell’offerta formativa del proprio istituto (escluse quelle 

 rientranti nei punti B1-B3) nell’ultimo triennio 

 
1 punto a progetto max 7 punti 

  

 
B3 

- Coinvolgimento in progetti/attività iniziative d’Istituto  per 
la valorizzazione dell’UE e della cittadinanza europea  (si 
valuta una sola attività per A.S.) nell’ultimo triennio 

 
2 punti a progetto max 6 punti 

  

 
PUNTEGGIO TOTALE 

 
MAX 55 PUNTI 

  

 
* Evidenziare nel curriculum il titolo valutabile con riferimento al codice corrispondente alla voce da valorizzare. (A1, A2, A3…). 

 

data​ /​ /​ ​ FIRMA 

 
 

Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione 
riportate nell’Avviso in corrispondenza della TABELLA DI VALUTAZIONE. 

 
Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 

Data​ /​ /​ ​ Firma del candidato 
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